
 

 

 

 
RESUMEN ACTUACIONES OFICINAS CENTRALES 
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Durante los años 2023, 2024 y 2025, se vienen realizando diferentes gestiones desde 
las oficinas centrales de GESTHA: 
 
Reuniones periódicas con la SG de Relaciones Laborales para resolución de 
conflictos y otros problemas derivados de la labor sindical y demás consultas de 
compañeros.  

 

Atención a afiliados y otros compañeros que nos solicitan ayuda y asistencia. 
Resolución de consultas vía correo electrónico o telefónica o in situ en el local. 
Derivación de peticiones, consultas y otros al Consejo, Tesorería, Comisión Jurídica, 
de Estudios, etc. A estas consultas hay que sumar las que desde las diferentes 
secciones sindicales atienden los delegados, así como la gestión de los problemas de 
coordinadores y representantes en el ámbito de sus funciones sindicales, que en 
ocasiones se elevan a las oficinas centrales. 

 
Con relación a la cuantificación de todas estas tareas, es difícil cuantificar las 
consultas o peticiones puesto que cada una requiere de un tiempo determinado, a 
veces unos minutos, a veces una hora, a veces días de dedicación y reuniones con la 
SG de Relaciones Laborales o con la SG de Gestión de Personal. 

 
Logística del local de calle Lérida: Gestión y mantenimiento del archivo informático y 
físico, de la documentación del Sindicato, petición de material, contacto con personal 
de informática para el mantenimiento del material informático propio, etc.  
 
Difusión de la información que se genera en el sindicato con distintos niveles de 
recepción: afiliados, coordinadores, web, simpatizantes. 
 
Gestión de las cuentas de correo de Gesthadifusion@hotmail.com  y de 
gestha@gestha.es, y gestha@correo.aeat.es  

 
Gestión usuarios en la página web de Gestha y en las listas de difusión. 
 
En el año 2023, año de elecciones sindicales se gestionaron diversas tareas tanto a 
nivel provincial para la circunscripción electoral de Madrid, como recogida de datos de 
todas las provincias a través de las comunicaciones de todos los Representantes de 
Gestha. 
 
También en el año 2023, con relación al Congreso de Barcelona, se realizaron tareas 
de coordinación y gestión relativas al mismo. 
 
 



 

 

Gestión de convocatorias y asistentes a todas las Mesas de negociación en la AEAT, 
y participación en diversas mesas. Cada mesa se reúne con una periodicidad 
diferente. 

 
Con relación a las Mesas de negociación durante los años 2023 y 2024 y lo que 
llevamos de 2025 ha habido las siguientes: 
 

MESA DE NEGOCIACIÓN 

Nº REUNIONES 

2023 

Nº REUNIONES 

2024 

Nº REUNIONES 

2025  

MESA GENERAL 3 2 2 

MG-TELETRABAJO 5 0 4 

MESA DE ACCIÓN SOCIAL 1 4 4 

MESA DE CAMPAÑA DE RENTA 5 3 7 

MESA DE FORMACIÓN 2 3 2 

MESA DE IGUALDAD 1 4 4 

MESA DE PRODUCTIVIDAD VINCULADA AL PIA 1 1 1 

MESA DE SALUD LABORAL 5 9 10 

MESA GARANTIAS SINDICALES 1 0 4 

MODELO ASISTENCIA DIRECCIONAL 1 5 1 

TOTAL 17 31 39 

 
 
Además, mensualmente se realiza el control y gestión de las bolsas nacionales de 
horas sindicales (Bolsa de Delegados y Bolsa de Negociación). 
 
Por último, dentro de la labor global del sindicato, en estos años se han presentado 
múltiples escritos a autoridades varias (Secretario de Estado, DG AEAT, DG RRHH, 
SG RRLL, etc.) y se han elaborado y difundido entre 2023, 2024 y 2025 hasta la 
fecha de este informe, 168 comunicados y otro tanto de notas o correos 
informativos, que se van elaborando, y comunicando entre todos los integrantes de la 
organización central y territorial del sindicato y asistentes a las distintas mesas de 
negociación. 

 
 
 
 
 

 


